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Somos la entidad que promueve la protección, 

defensa y bienestar integral de los animales en la 

ciudad, a través de la atención, el cuidado, la 

participación, la corresponsabilidad social, la gestión 

del conocimiento y la promoción de una cultura 

ciudadana de respeto interespecie. 

Al 2027 Bogotá será una ciudad referente en 

protección y bienestar animal en iberoamérica, que 

reconoce a los animales como seres sintientes, 

integrantes de la ciudad y miembros de familias 

interespecie, a partir de las acciones 

implementadas y promovidas por el IDPYBA. 

El IDPYBA existe para proteger a los animales y 

transformar la relación humano — animal en 

Bogotá a partir de su reconocimiento y respeto 

como seres sintientes. 

Misión Visión Propósito superior

Ejes estratégicos:

1. Protección Animal y Transformación Sociocultural

2. Gestión Estratégica y Desempeño Institucional

Objetivos estratégicos:

1. Optimizar la capacidad de respuesta de la Entidad y la coordinación interinstitucional para 

la atención, protección y bienestar de los animales domésticos y sinantrópicos en Bogotá. 

2. Promover una transformación social y cultural en torno a la protección, la defensa animal y 

el relacionamiento entre humanos y animales en el Distrito Capital.

3. Fortalecer la capacidad técnica y administrativa de la Entidad, afianzando un equipo 

humano íntegro, competente, innovador, cercano a la ciudadanía y orientado a resultados. 



.

Optimizar la capacidad de respuesta 

de la Entidad y la coordinación 

interinstitucional para la atención, 

protección y bienestar de los animales 

domésticos y sinantrópicos en Bogotá.

Promover una transformación social y 

cultural en torno a la protección, la 

defensa animal y el relacionamiento 

entre humanos y animales en el 

Distrito Capital.
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2 iniciativas
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Fortalecer la capacidad técnica y 

administrativa de la Entidad, 

afianzando un equipo humano íntegro, 

competente, innovador, cercano a la 

ciudadanía y orientado a resultados. 
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