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No. LUGAR FECHA 
HORA 

INICIO FIN 

 FACEBOOK LIVE 27-08-2021 8:00 am 10:36 am 

TEMA 
 

RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR 
ANIMAL 1er SEMESTRE 2021 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. RENDICION DE CUENTAS  

2.  

No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS INVITADOS 
ASISTIÓ 

SI NO 

1. 

Ver video 
https://www.youtube.com/watch?v=DvMxJ7aaZvI&t
=119s   
 
Seguimiento a la transmisión en vivo 

    

TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES 

No. ACCIÓN RESPONSABLE PLAZO SEGUIMIENTO 
FINALIZADO 

SI NO 

       

DESARROLLO 

 

Se inicia la transmisión de Rendición de cuentas por Facebook Live de la gestión realizada en el primer semestre 

de la vigencia 2021, por el Instituto Distrital de Protección y Bienestar Animal IDPYBA 

La Representante de Comunicaciones del Instituto hace la presentación general de la rendición de cuentas y da 

paso a la Dra. Carolina Urrutia, Secretaria Distrital de Ambiente, la cual brinda un mensaje a los participantes y 

comunidad en general reconociendo la labor del instituto. 

Se da inicio formal, con la intervención de la Dra. Adriana Estrada Estrada, Directora del Instituto, dirigiéndose a 

la ciudadanía, al equipo Directivo del Instituto, jefes de área, y equipos técnicos haciendo un saludo extensivo a 

la Secretaria Distrital de Ambiente Dra. Carolina Urrutia, las entidades que acompañan al Instituto en la labor 

diaria, Alcaldía mayor de Bogotá, con los demás sectores de la administración Distrital, la Policía Nacional y 

Ambiental, Bomberos, Fiscalía General de la Nación, Alcaldías locales, referentes locales de los consejos de 

protección y bienestar animal, academia, proteccionistas, conservacionistas, medios de comunicación, y sobre 

todo a la comunidad por un trabajo articulado, coordinado y transparente y el compromiso con la misionalidad del 

Instituto, siguiendo con la finalidad del evento la Directora del instituto hace la presentación del equipo y las 

diferentes oficinas, 

https://www.youtube.com/watch?v=DvMxJ7aaZvI&t=119s
https://www.youtube.com/watch?v=DvMxJ7aaZvI&t=119s
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Se presenta la estructura organizacional del IDPYBA, y los objetivos estratégicos. 

A continuación, se muestra un video para invitar a la comunidad a darle una segunda oportunidad a los animales 

que están a cargo del instituto, con un mensaje claro, ADOPTAR CAMBIA VIDAS. 

La Dra. Ingrid Torres hace su intervención como jefe de la oficina Asesora de Planeación,  

Se presenta Plan Distrital de desarrollo 2020-2024 en la que participaron en su construcción la ciudadanía, 

gremios, consejo, entre otros, 
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En este Plan Distrital de Desarrollo se encuentran 8 metas y a partir de ellas se formularon 5 proyectos de 

inversión  

                     

Siguiendo con su intervención la jefe de planeación da a conocer el presupuesto para la vigencia para 2021 

mostrando como se asignaron los recursos,  

               

Se presentan construcción de herramientas informáticas institucionales como: 

1. SISEPP 

2. HISTORIAS CLINICAS 



 

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 

 
ACTA DE REUNIÓN Y LISTADO DE ASISTENCIA 

Código: PE01-PR01-F04 Versión: 5.0 

 

              Página 4 de 15 

3. MIPG 

 

 

Se presenta un avance en la implementación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión, siendo así:  

1. 2018: 64.4% 

2. 2019: 78.8% 

3. 2020: 85.1% 

Mostrando un incremento del 6.35 % por encima del 2019 
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El Subdirector de Gestión Corporativa, el Dr. Gotardo Antonio Yañez, inicia su intervención con la gestión 

presupuestal,  

                              

Se muestra y se desglosa a detalle los contratos suscritos para apoyar el funcionamiento del Instituto, y a su vez, 

se desagregan por dependencia u oficina.  

                         

Dando por terminada su intervención el Dr. Yañez se despide y da paso a un video en el cual se da a conocer el 

trabajo que hace el equipo de Escuadrón ante la crueldad. 

Continúa la Dra. Natalia Parra, Subdirectora de Cultura y Gestión del Conocimiento, esta Subdirección se encarga 

de PREVENIR daños futuros. 
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Los procesos que se manejan en esta subdirección son 4. 

1. Participación 

2. Gestión del conocimiento 

3. Educación, pedagogía 

4. Inspección y vigilancia 
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La Dra. Johanna Izquierdo de la Subdirección de Atención a la Fauna nos cuenta sobre los 7 programas para 

garantizar el bienestar animal. 

                      

1. Enlace de emergencias veterinarias y maltrato animal 

2. Programa en atención por presunto maltrato (Escuadrón Anti-crueldad) 

3. Programa de urgencias veterinarias 

4. Programa en brigadas medicas 

5. Unidad de cuidado animal 

6. Programa de atención a la fauna sinantropica 

7. Programa distrital de esterilización 
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Continua el ejercicio con la participación de la Doctora Yuly Castro, jefe de la Oficina Asesora Jurídica quién 

extiende agradecimiento en el marco de la transparencia, así mismo explica que en cumplimiento de la función 

asignada en el Acuerdo 003 de 2017 la oficina se divide en 5 grupos de trabajo: 

1. Defensa Jurídica 

2. Asuntos normativos 

3. Asuntos penales 

4. Asuntos Administrativos  

5. Centro de atención jurídica 

En el 2021 se recibieron 1471 requerimientos de los cuales 622 fueron peticiones por otros medios electrónicos 

y 849 por el sistema AZ digital. 
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Se creo el primer congreso animal, se atendieron 100 asesorias juridicas a la poblacion en los casos de proteccion 

y bienestar animal, se crean espacios para las capacitaciones juridicas para la comunidad animalista con 600 

personas inscritas. 
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Hace la intervencion la Dra Catalina Cruz, lider del equipo de comunicaiones del IDPYBA, nos muestra diferentes 

campañas que se han implementado para que la ciudadania se sensibilice, las campañas mas significativas son:  

1. Pisa el freno 

 
2. Lleva tu huella virtual (Campaña de adopcion virtual) 
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3. Campañas de educacion y difusion como BETATIPS Y LUNES DE INVESTIGACIÓN  

4. Miercoles de seguimiento, a traves de redes sociales se muestra y se cuenta a la ciudadania como ha 

sido la evolucion de los animales 

5. 243 publicaciones en diferentes canales de comunicación  

Canales de difusion en redes sociales tales como Facebook, Twitter, youtube. 

La Dra. Claudia Guerrero de Control interno hace su intervencion, empieza presentando las tareas que han 

realizado a traves de este primer semestre, presenta los 5 roles que tiene la oficina entre ellos, Liderazgo 

estrategico, Enfoque hacia la prevencion, Gestion de evaluacion de riesgos, Evaluacion y seguimiento 

independiente a traves de auditorias y con entes externos donde se facilita el flujo de informacion, hasta la fecha 

de esta rendicion de cuentas se tiene un 100% de cumplimiento      

 

Con la visita de contraloria se destaca lo siguiente: 
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Se habilita el espacio para resolver preguntas que tiene la ciudadanía, los directivos responde algunas 

inquietudes en videos hacer preguntas al Instituto 

La oficina de Comunicaciones agradece por la participación en el evento y se despide. 

Es así como finaliza la rendición de cuentas del 1er semestre de 2021. 

TAREAS Y COMPROMISOS 

No. ACCIÓN RESPONSABLE PLAZO 

1.    

 

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES 

 

APROBÓ 

NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA 

Adriana Estrada Estrada Directora General IDPYBA  

ELABORÓ 

NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA 

Ingrid Elizabeth Torres Rodriguez Jefe Oficina Asesora de 
Planeación 
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SEGUIMIENTO A LA TRANSMISION EN VIVO 

 


